
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Ami Purnamawati, Dan Rusidi (2015). Metode Penelitian, Sistematika Usulan Penelitian 

dan Skripsi, IKOPIN Jatinangor. 

Anwar Prabu Mangkunegara. 2001. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT Remaja 

Rosda Karya: Bandung. 

Ariffin, Ramudi. 2013. Ekonomi Koperasi. Ikopin PRESS: Bandung. 

Bernardin,H John & Joyce,E.A Russel.1993. Human Resource Management an 

experiential Approach,Singapore : MC. Graw Hill Internasional. 

Davis, Keith. 1996. Perilaku Dalam Organisasi. Erlangga: Jakarta. 

Hanel, Alfred. 1989. Pemikiran-pemikiran Dasar Mengenai Organisasi-organisasi 

Koperasi dan Kebijakan-kebijakan Bagi Perkembangan di Negara Berkembang. 

UNPAD: Bandung. 

Indrawan, Rully. 2013. Pengantar Koperasi. Arfino Raya Bandung: Bandung. 

 

Laporan Rapat Anggota Tahunan Koperasi Inti 2014- 2016. Bandung: PT. INTI 

Mutis, Thoby. 1992. Pengembangan Koperasi. Gramedia: Jakarta. 

Malayu Hasibuan. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia. PT.Bumi Aksara: Jakarta. 

Rusidi. (1993). Pedoman penelitian dan Penulisan Karya Ilmiah.UPT Penerbitan 

IKOPIN. 

Simamora, Henry. 2003. Manajemen Pemasaran Internasional. Salemba Empat: Jakarta. 

Sudarmanto. 2015. Kinerja dan Pengembangan Kompetensi SDM.  

Sudjana. 1985. Metode Statistik. Tarsito: Bandung. 

Sugiyono. 2013. Metode Penelitian Manajemen, Cetakan Ke-3. Penerbit Alfabeta: 

Bandung. 

Undang-Undang Republik Indonesia No 25 Tahun 1992 “Tentang Perkoperasian” UPT 

Penerbitan dan KKBM, IKOPIN. 

 

 

 


