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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan 

Berdasarkan hasil analisis yang telah diurutkan dalam pembahasan pada 

bab sebelumnya, maka penulis menarik simpulan sebagai berikut: 

1. Tingkat perputaran kas, perputaran piutang, perputaran persediaan dan 

perputaran modal kerja pada Koperasi Pegawai Pemerintah Kota Bandung 

cenderung mengalami penurunan. Hal ini menunjukkan rendahnya tingkat 

efektifitas penggunaan modal kerja atau belum efektifnya tingkat 

pengelolaan modal kerja. 

2. rentabilitas modal sendiri Koperasi Pemerintah Kota Bandung dari tahun 

2014-2018 sangatlah rendah karena “berdasarkan Peraturan Menteri 

Negara Koperasi dan UKM Republik Indonesia No. 

02/Per/M.KUKM/III/2016 tentang pedoman penilaian koperasi 

berprestasi award”, rentabilitas modal sendiri pada KoperasiPegawai 

Pemerintah Kota Bandung berada pada interval 1 % - <3% yaitu kurang 

baik. Kondisi tersebut disebabkan beberapa factor yaitu SHU bagian 

anggota dimana penyebabnya tidak efisiennya pengeluaran beban usaha 

dan rendahnya pendapatan. Sedangkan modal sendiri dimana simpanan 

pokok, simpanan wajib, simpanan wajib khusus, simpanan 12 juli, modal 

donasi dan cadangan umum rata-rata mengalami kenaikan namun, pada 

kenyataannya koperasi belum dapat mengoptimalkan penggunaan dari 

modal sendiri tersebut. Semua factor yang mempengaruhi tingkat 
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rentabilitas ekonomi menyebabkan pengurangan pada laba usaha yang 

didapatkan oleh pemilik modal.

3. Efektivitas modal kerja memiliki pengaruh yang sangat kuat dan bersifat 

positif terhadap Rentabilitas Modal Sendiri dengan koefisien korelasi yang 

diperoleh 1,14. Berarti tingkat Rentabilitas Modal Sendiri dipengaruhi 

oleh tingkat efektivitas modal kerja. Jika efektivitas penggunaan modal 

kerja meningkat maka Rentabilitas Modal Sendiri juga meningkat dan 

sebaliknya jika efektivitas penggunaan modal kerja menurun maka 

Rentabilitas Modal Sendiri juga menurun. 

 

5.2.     Saran  

Berdasarkan simpulan tersebut, maka peneliti akan memberikan saran-saran 

yang sedikit dapat berguna bagi Koperasi Pegawai Pemerintah Kota Bandung. 

Adapun saran-saran tersebut adalah sebagai berikut: 

1. Lebih efisien dan efektif dalam penggunaan modal kerjanya sehingga 

dapat menghasilkan keuntungan yang diharapkan, salah satunya dengan 

mengalokasikan dana dengan tepat. 

2. Untuk meningkatkan pendapatan pada unit perdagangan sebaiknya: 

 Mencari distributor lain yang menjual barang dagangan dengan 

harga yang lebih murah dan kualitas yang lebih terjamin. 

 Meningkatkan pelayanan dengan baik 

3. Menata kembali pertokoan koperasi agar lebih rapih dan lebih gampang 

dalam pengambilan barang yang dibutuhkan anggota. Untuk 
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meningkatkan perkreditan dan jasa sebaiknya berusaha melakukan 

penagihan kepada anggota yang melakukan tunggakan agar tingkat

piutang tidak terlalu besar. Koperasi juga harus memperhatikan 

penyaluran kredit yang diberikan kepada anggotanya untuk mengantisipasi 

terjadinya tunggakan yang lebih besar lagi. 

4. Memperbaiki keadaan gedung penyewaan, menyediakan tempat parkir, 

dan meningkatkan promosi untuk lebih mengenalkan unit penyewaan 

gedung, sehingga dapat meningkatkan pendapatan. 

 


