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ABSTRACT

Melinda Candra Negara,. Analysis of the factors that affect Return on
Assets and Economic Benefits for Members, a case study on the real sector
cooperative unit of the Sarwa Mukti Village having its address on Colonel Masturi
Street, Jambudipa Village, Cisarua District, West Bandung Regency, under the
guidance of Ms. Dra. Hj. Endang Wahyuningsih, M.Ti.

Based on the background of the research, it is known that the operating
assets owned by KUD Sarwa Mukti have increased every year. But the increase in
operating assets is not followed by return on assets. Return on assets is one of the
financial ratios that shows the company’s ability to generate profits by using all
assets used in the company’s operations. This study aims to determine the factors that
influence return on assets, as well as the economic benefits felt by members of the

real sector cooperative unit of the Sarwa Mukti Village .

Seen from the results of the analysis shows that factors leading to the
attainment of return on assets are profit margin and total assets turnover, where the
low profit margin and total asset turnover are dffected by a smaller increase in
revenue compared to an increase in costs and an increase in operating assets. The
direct economic benefits felt by real sector cooperative unit of the Sarwa Mukti
Village members are of sufficient criteria and indirect economic benefits, it is seen
from the SHU the share of members increases each year. The suggestion put forward
from this research is that the Cooperative should also increase the purchase price of
milk given to members and the Cooperative should also increase sales by optimizing

asset management and reducing expenses.

Keywords: Assets, Return On Assets, Economic Benefits for Members.
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RINGKASAN

Melinda Candra Negara, Analisis faktor-faktor yang mempengaruhi Return
On Assets dan Manfaat Ekonomi bagi Anggota, studi kasus pada sektor riil Koperasi
Unit Desa (KUD) Sarwa Mukti yang beralamat di Jl. Kolonel Masturi Desa
Jambudipa Kecamatan Cisarua Kabupaten Bandung Barat, di bawah bimbingan Ibu

Dra. Hj. Endang Wahyuningsih, M.Ti.

Berdasarkan latar belakang penelitian diketahui bahwa aset usaha yang
dimiliki oleh Koperasi Unit Desa (KUD) Sarwa Mukti mengalami peningkatan setiap
tahunnya tetapi peningkatan aset tersebut tidak diikuti dengan return on assets.
Return on assets adalah salah satu rasio keuangan yang menunjukkan kemampuan
perusahaan dalam menghasilkan keuntungan dengan menggunakan seluruh aktiva
yang digunakan dalam operasi perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
Faktor-faktor yang mempengaruhi return on assets serta manfaat ekonomi yang

dirasakan anggota Koperasi Unit Desa (KUD) Sarwa Mukti.

Dilihat dari hasil analisis dapat diketahui bahwa faktor-faktor penyebab
pencapaian return on assets yaitu profit margin dan perputaran total aset, dimana
rendahnya profit margin dan perputaran total aset dipengaruhi oleh kenaikan
pendapatan yang lebih kecil dibandingkan dengan peningkatan biaya dan peningkatan
aset usaha. Manfaat ekonomi langsung yang dirasakan oleh anggota sektor riil
Koperasi Unit Desa (KUD) Sarwa Mukti berada pada kriteria yang baik, dan manfaat
ekonomi tidak langsung yaitu dilihat dari SHU bagian anggota tiap tahunnya
mengalami kenaikan. Saran yang diajukan dalam penelitian ini yaitu sebaiknya
koperasi meningkatkan harga beli susu yang diberikan untuk anggota dan sebaiknya
koperasi meningkatkan penjualan dengan mengoptimalkan pengelolaan aset dan

menekan pengeluaran biaya.

Kata kunci: Aset, Return on Assets, Manfaat Ekonomi Bagi Anggota
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