DAFTAR PUSTAKA

Andre, Rae.(2008).0Organizational Bahaviour.Singapore: Pearson International.

Anoraga.(2009).Psikologi Kerja.Jakarta: Rineka Cipta.

Arifin, Sitio.(2001).Koperasi: Teori dan Praktek.Jakarta: Erlangga.

Arikunto, S.(2002).Metodologi Penelitian Suatu Pendekatan Proposal.Jakarta: PT.
Rineka Cipta.

Bangun, Wilson.(2012).Manajemen Sumber Daya Manusia.Jakarta: Erlangga.

Baswir, Revrisond.(2013).Koperasi Indonesia, edisi I1.Y ogyakarta: Graha.

Flippo, Edwin B.(2011).Manajemen Pesonalia.Jakarta: PT. Gelora Aksara Pratma.

Hanel, Alfred.(2005).Organisasi Koperasi.Yogyakarta: Graha Ilmu.

Hendar.(2010).Manajemen Perusahaan Koperasi.Jakarta: Erlangga.

Mangkunegara, A.A. Anwar Prabu.(2000).Manajemen Sumber  Daya

Manusia.Bandung: PT. Remaja Rosdakarya.

. Anwar Prabu.(2005).Evaluasi Kinerja SDM.Bandung: PT.
Refika Aditama.

Rusidi dan Ami Purnamawati.(2015).Metodologi Penelitian, Sistematika Ulasan
Penelitian dan Skripsi.Sumedang: Tkopin.

Salusu, J.(2000).Pengambilan Keputusan Stratejik.Jakarta: Gramedia.

Sinambela, dkk.(2012).Kinerja Pegawai Teori Pengukuran dan
Implikasi.Yogyakarta: Graha Ilmu.

Sopiah.(2008).Perilaku Organisasional.Y ogyakarta: C.V Andi Offser.
Suadi, Arief.(1995).Sistem Pengendalian Manajemen, Edisi I.Yogyakarta: BPFE-

Yogyakarta.
Subandi.(2017).Ekonomi Koperasi : Teori dan Praktek.Bandung: Alfabeta.

154



Sudjana.(2005).Metode Statistika.Bandung: Tarsito.

Sugiyono.(2005).Memahami Penelitian Kualitatif.Bandung: CV. Alfabeta.

Suprapto.(2001).Statistik Teori dan Aplikasi, Cetakan II.Jakarta: Erlangga.

Usman, Akbar.(2006).Metodologi Penelitian Sosial.Jakarta: Bumi Aksara.

Undang-undang:

Republik Indonesia.(1992).Undang-undang No. 25 tahun 1992 tentang
Perkoperasian.Jakarta: Sekretariat Negara.

Jurnal Referensi:

Bastian, Lintong.(2014).Pengaruh Budaya Kerja Terhadap Kinerja Karyawan
(Studi Kasus PT. United Tractors Tbk).Skripsi.Bandar Lampung: Fakultas
Ekonomi dan Bisnis.

Ramadhani, Putri Ayu Eka.(2016).Pengaruh Budaya Organisasi dan Motivasi
Kerja Terhadap Kinerja Sales Marketing (Studi Kasus PT. Inti Bharu Mas
Lampung).Skripsi.Bandar Lampung: Fakultas Keguruan dan Ilmu
Pendidikan.

Nadiro, Hurin.(2014).Pengaruh Etos Kerja Islam Terhadap Peningkatan Kualitas
Kerja Melalui Kinerja (Studi Kasus Pada Kantor Badan Narkotika
Nasional Kota Malang).Skripsi.Malang: Fakultas Ekonomi.

155



