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ABSTRAK

Penulisan ini dilakukan untuk mengetahui pelaporan Corporate Social
Responsibility PT. Taspen (Persero), untuk mengetahui perlakuan akuntansi pada
pelaporan Corporate Social Responsibility PT. Taspen (Persero). Metode
penelitian skripsi ini menggunakan metode deskriptif kualitatif dengan data
sekunder dan teknik pengumpulan datanya yaitu dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan PT. Taspen (Persero) membuat laporan mengenai
Corporate Social Responsibility dalam laporan tahunan. Tetapi laporan tersebut
bukan mengungkapkan informasi mengenai Corporate Social Responsibility
melainkan mengungkapkan informasi mengenai Program Kemitraan dan Bina
Lingkungan. Yang dimana seharusnya untuk laporan Program Kemitraan dan
Bina Lingkungan dibuat dengan laporan yang terpisah bukan dilaporkan dalam
laporan tahunan.

Perlakuan akuntansi Corporate Social Responsibility diakui sebagai beban.
Diakuinya Corporate Social Responsibility sebagai beban oleh PT. Taspen
(Persero) sehingga beban diukur besarnya berdasarkan banyaknya biaya atau dana
yang dikeluarkan oleh perusahaan ketika terjadinya transaksi atau kegiatan yang
dilakukan. Dalam hal ini adalah biaya yang dikeluarkan pada saat kegiatan
Corporate Social Responsibility. Masuknya komponen Corporate Social
Responsibility ini sebagai beban, mengakibatkan semakin besarnya atau tingginya
komponen beban yang ada pada laporan laba rugi PT. Taspen (Persero). Jika PT.
Taspen mengalami laba, maka laba perusahaan akan berkurang karena adanya
tambahan komponen beban dalam laporan laba rugi perusahaan. Sebaliknya jika
PT. Taspen mengalami kerugian, maka kerugian tersebut akan semakin besar
lantaran adanya tambahan komponen beban yang ditanggung oleh perusahaan.

Kata kunci: Corporate Social Responsibility, laporan tahunan, beban



ABSTRACK

This writing is done to find out the reporting of Corporate Social Responsibility
PT. Taspen (Persero), to find out the accounting treatment on corporate social
responsibility reporting of PT. Taspen (Persero). This thesis research method uses
qualitative descriptive method with secondary data and data collection technique,
namely documentation.

The results showed PT. Taspen (Persero) makes a report on Corporate Social
Responsibility in its annual report. But the report does not disclose information
about Corporate Social Responsibility but rather discloses information about the
Partnership and Community Development Program. Which should be for
partnership and community development program reports made with separate
reports instead of being reported in the annual report.

Corporate Social Responsibility accounting treatment is recognized as a burden.
The recognition of Corporate Social Responsibility as a burden by PT. Taspen
(Persero) so that the burden is measured in size based on the amount of costs or
funds incurred by the company when transactions or activities are carried out. In
this case it is the cost incurred at the time of Corporate Social Responsibility
activities. The entry of this Corporate Social Responsibility component as a
burden, resulting in the greater or higher load component in the PT profit and
loss statement. Taspen (Persero). If PT. Taspen experienced a profit, then the
company's profit will be reduced due to the additional burden component in the
company's profit and loss statement. On the contrary if PT. Taspen suffered
losses, so the loss will be greater because of the additional components of the
burden borne by the company.

Keywords: Corporate Social Responsibility, annual report, expenses
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