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ABSTRACT 

 

Maharani Queen, Implementation of Anthropometry in Supporting the 

Application of Occupational Safety and Health, Case Study in the PT. Pindad 

(Persero) under the guidance of Heri Nugraha. 

Occupational Safety and Health is an important condition and it can 

determine the level of productivity at work. When employees feel safe, comfort, 

and healthy with their condition or their work environment, employees will be 

loyal to their work. In order to supporting the application of occupational safety 

and health, there are many ways that company can do. One of them is by 

implementing the anthropometry. 

This study aims to find out how to implementing the anthropometry in 

supporting application of occupational safety and health. The research method 

used is a case study with descriptive data analysis through a qualitative 

approach. 

The results of this research in descriptive analysis show that 

anthropometry applied well but there are several implementation points of 

occupational safety and health of the storage tank that did not comply such as 

equipment and safety instructions a irencomplete, not cleaning(the tank), does not 

include work procedures in confined spaces and inspection and testing of the 

storage tank have not been conducted. 
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RINGKASAN 

 

Maharani Queen, Implementasi Antropometri Dalam Mendukung 

Penerapan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3), Studi kasus pada PT. Pindad 

(Persero) di bawah bimbingan Dr. Heri Nugraha, S.E., M.Si. 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) merupakan kondisi yang penting 

dan dapat menentukan tingkat produktivitas dalam bekerja. Ketika karyawan 

merasa aman, nyaman, dan sehat dengan kondisi dirinya maupun lingkungan 

pekerjaannya maka karyawan akan loyal terhadap pekerjaannya. Dalam rangka 

mendukung penerapan keselamatan dan kesehatan kerja, banyak cara yang dapat 

dilakukan oleh perusahaan. Salah satunya dengan mengimplementasikan 

antropometri.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana pengimplementasian 

antropometri dalam mendukung penerapan keselamatan dan kesehatan kerja di 

PT. Pindad. Adapun metode penelitian yang digunakan adalah studi kasus dengan 

analisis data secara deskriptif melalui pendekatan kualitatif.  

Hasil penelitian dalam analisis deskriptif ini menunjukan bahwa 

antropometri telah di terapkan dengan baik namun ada beberapa poin 

implementasi keselamatan dan kesehatan kerja tangki timbun yang belum sesuai 

seperti belum lengkapnya perlengkapan dan petunjuk keselamatan, belum 

dilakukan pembersihan, belum memasukkan prosedur pekerjaan di ruang terbatas 

serta belum dilakukan pemeriksaan dan pengujian pada tangki timbun. 
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